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兴安盟人力资源和就业服务中心就业补助资金

2022年度绩效自评报告

一、绩效目标分解下达情况

（一）兴安盟人力资源和就业服务中心就业补助资金各

级财政预算安排情况、分解下达预算情况。

2022 年，就业补助资金共计投入 1863.25 万元，其中中

央财政资金 1260.86 万元、自治区财政资金 428.6 万元，上

年结转资金 173.79 万元。严格按照转移支付管理制度以及

资金管理办法规定的范围和标准分配资金，严格按照预算法

及其实施条例、转移支付管理制度规定以及资金管理办法规

定的时限要求分解下达。

（二）兴安盟人力资源和就业服务中心制定、下达就业

补助资金绩效目标情况。

就业补助资金按规定用于社会保险补贴、公益性岗位补

贴、创业补贴、就业见习补贴、求职创业补贴、就业创业服

务补助、高技能人才培养补助等支出以及经省级人民政府批

准的其他支出项目；确保完成年度城镇新增就业目标任务；

确保年末城镇调查失业率保持在目标范围内。

二、绩效情况分析
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（一）资金投入情况分析。

2022年，兴安盟本级就业补助资金共计投入全年预算1863.25

万元、全年执行1725.27万元，预算执行率为92.59%，其中中央财

政资金全年预算1260.86万元、全年执行1132.15万元，预算执行率

为89.79%；自治区财政资金全年预算428.6万元、全年执行421.78

万元，预算执行率为98.41%；上年结转资金全年预算173.79万元、

全年执行171.34万元，预算执行率为98.59%。

（二）资金管理情况分析。

1、资金分配情况：严格按照转移支付管理制度以及资金管理办

法规定的范围和标准分配资金。

2、资金下达情况：严格按照预算法及其实施条例、转移支付管

理制度规定以及资金管理办法规定的时限要求分解下达。

3、资金拨付情况：严格按照国库集中支付制度有关规定支付资

金，未出现违规将资金从国库转入财政专户或支付到预算单位实有资

金账户等问题。

4、资金使用情况：严格按照下达预算的科目和项目执行，未出

现截留、挤占、挪用或擅自调整等问题。

5、资金执行情况：按照上级下达和本级预算安排的金额执行，

不存在执行数偏离预算数较多的问题。

6、预算管理情况：在细化下达预算时同步下达绩效目标，将有

关资金纳入本级预算或对下转移支付绩效管理，开展绩效监控和绩效
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评价。

7、支出责任履行情况：对共同财政事权转移支付，按照财政事

权和支出责任划分有关规定，足额安排资金履行本级支出责任。

（三）总体绩效目标完成情况分析。

本年基本完成总体绩效目标。资金按规定用于社会保险

补贴、公益性岗位补贴、创业补贴、就业见习补贴、求职创

业补贴、就业创业服务补助、高技能人才培养补助等支出以

及经省级人民政府批准的其他支出项目。确保完成年度城镇

新增就业目标任务。确保年末城镇调查失业率保持在目标范

围内。

（三）绩效指标完成情况分析。

1、产出指标——数量指标

（1）享受社会保险补贴人员数量目标值为 670 人，实

际完成 694 人。

（2）享受公益性岗位补贴人员数量目标值为 320 人，

实际完成 335 人。

（3）符合政策规定的毕业年度高校毕业生享受求职创

业补贴比例目标值为 100%，实际完成 100%。

2、产出指标——质量指标

（1）社会保险补贴发放准确率目标值为 100%，实际完

成 100%。
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（2）公益性岗位补贴发放准确率目标值为 100%，实际

完成 100%。

（3）求职创业补贴发放准确率目标值为 100%，实际完

成 100%。

3、产出指标——时效指标

（1）资金在规定时间内下达率目标值为 100%，实际完

成 100%。

（2）补贴资金在规定时间内支付到位率目标值为 100%，

实际完成 100%。

4、产出指标——成本指标

（1）社会保险补贴发放人均标准目标值为 0.83 万元/

人，实际完成 0.8 万元/人。

（2）公益性岗位补贴人均标准目标值为 2.29 万元/人，

实际完成 2.15 万元/人 。

5、效益指标——经济效益指标

（1）城镇新增就业人数目标值为 300 人，实际完成 306

人。

（2）年末高校毕业生总体就业率目标值为 90%，实际完

成 96%。

（3）失业人员再就业人数目标值为 200 人，实际完成

415 人。

（4）就业困难人员就业人数目标值为 300 人，实际完
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成 303 人。

6、效益指标——社会效益指标

因就业问题发生重大群体性事件数量目标值为 0，实际

完成 0。

7、满意度指标——服务对象满意度指标

（1）公共就业服务满意度目标值为 90%，实际完成 90%。

（2）就业扶持政策经办服务满意度目标值为 90%，实际

完成 90%。

三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

社会保险补贴和公益性岗位补贴的人均标准较目标略

有差异，原因为年中有公益性岗位人员退休或退出，补贴金

额减少。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

本年度就业补助资金的自评表及自评报告内容完整、权

重合理、数据真实、结果客观。我中心将绩效自评结果作为

完善政策和改进管理的重要依据，同时加强评价结果的应

用，对有效支出安排预算、低效支出压减预算、无效支出进

行问责，切实提高部门预算绩效管理水平。自评结果将在部

门决算批复后予以公开。

五、其他需要说明的问题

根据我中心 2022 年度就业补助资金执行情况绩效自评
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工作的开展情况，无其他需要说明的问题。

附件：就业补助资金绩效目标自评表



7

附件

就业补助资金绩效目标自评表

（2022 年度）

转移支付（项目）名称 就业补助资金

中央主管部门 人力资源社会保障部

地方财政部门 兴安盟财政局 地方主管部门 兴安盟人力资源和社会保障局

资金投入情况

（万元）

全年预算数（A） 全年执行数（B） 预算执行率（B/A）

年度资金总额 1863.25 1725.27 92.59%

其中：中央财政资金 1260.86 1132.15 89.79%

自治区财政资金 428.60 421.78 98.41%

盟市财政资金

旗县财政资金

其他资金

（包括以前年度结转资金）
173.79 171.34 98.59%

资金管理情况

情况说明 存在问题和改进措施

分配科学性
严格按照转移支付管理制度以及资金管理办法规定的范

围和标准分配资金。

下达及时性
严格按照预算法及其实施条例、转移支付管理制度规定以

及资金管理办法规定的时限要求分解下达。
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拨付合规性

严格按照国库集中支付制度有关规定支付资金，未出现违

规将资金从国库转入财政专户或支付到预算单位实有资

金账户等问题。

使用规范性
严格按照下达预算的科目和项目执行，未出现截留、挤占、

挪用或擅自调整等问题。

执行准确性
按照上级下达和本级预算安排的金额执行，不存在执行数

偏离预算数较多的问题。

预算绩效管理情况

在细化下达预算时同步下达绩效目标，将有关资金纳入本

级预算或对下转移支付绩效管理，开展绩效监控和绩效评

价。

支出责任履行情况
对共同财政事权转移支付，按照财政事权和支出责任划分

有关规定，足额安排资金履行本级支出责任。

总体

目标

完成

情况

总体目标 全年实际完成情况

目标 1：资金按规定用于社会保险补贴、公益性岗位补贴、创业补

贴、就业见习补贴、求职创业补贴、就业创业服务补助、高技能

人才培养补助等支出以及经省级人民政府批准的其他支出项目。

目标 2：确保完成年度城镇新增就业目标任务。

目标 3：确保年末城镇调查失业率保持在目标范围内。

目标 1：资金按规定用于社会保险补贴、公益性岗位补贴、创业补贴、就业

见习补贴、求职创业补贴、就业创业服务补助、高技能人才培养补助等支出

以及经省级人民政府批准的其他支出项目。

目标 2：确保完成年度城镇新增就业目标任务。

目标 3：确保年末城镇调查失业率保持在目标范围内。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度目标指标值

全年实际完成

值
未完成原因和改进措施

产出

指标
数量指标

享受社会保险补贴人员数量 670 694

享受公益性岗位补贴人员数量 320 335
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享受就业见习补贴人数

符合政策规定的毕业年度高校毕业生享受求职

创业补贴比例
100% 100.00%

国家级高技能人才培训基地建设数量

大师工作室建设数量

质量指标

职业培训补贴发放准确率

接受职业培训后取得职业资格证书（或职业技

能等级证书、专项职业能力证书、培训合格证

书）人员的比例

社会保险补贴发放准确率 100% 100%

公益性岗位补贴发放准确率 100% 100%

就业见习补贴发放准确率

求职创业补贴发放准确率 100% 100%

时效指标

资金在规定时间内下达率 100% 100%

补贴资金在规定时间内支付到位率 100% 100.00%

成本指标

职业培训补贴人均标准

职业技能鉴定补贴人均标准

社会保险补贴发放人均标准 0.83 万元/人 0.8 万元/人 公岗人员有年中退出情况



10

公益性岗位补贴人均标准 2.29 万元/人 2.15 万元/人 公岗人员有年中退出情况

效益

指标

经济效益

指标

城镇新增就业人数 300 306

城镇调查失业率 统计局统计数据范围

年末高校毕业生总体就业率 90% 96% 全盟数据

失业人员再就业人数 200 415

就业困难人员就业人数 300 303

社会效益

指标

零就业家庭帮扶率

因就业问题发生重大群体性事件数量 0 0

满意

度指

标

服务对象

满意度指

标

公共就业服务满意度 90% 90.00%

就业扶持政策经办服务满意度 90% 90.00%

说明 请在此处简要说明中央巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额。如没有请填无。
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